附件1：
国家林业局管理干部学院2018年公开招聘高校毕业生岗位及条件
	工作部门
	岗位名称
	岗位职责
	招聘
人数
	应聘人员条件
	备注

	
	
	
	
	生源
要求
	专业
	学历/学位
	政治面貌
	其他
	

	党群工作部
	纪检监察审计岗
	负责学院内部审计相关工作。
	1
	不限
	审计学、财务管理及经济学相关专业
	研究生/硕士
	中共
党员
	有较强的沟通协调能力、研究分析能力、文字写作能力和逻辑推理能力。
	京外生源可解决进京户口。

	人事处
	干部人事管理
	1.负责文秘工作，起草部门公文和规章制度；
2.负责人事管理、干部考核、职称评定等工作。
	1
	北京
	人力资源管理或行政管理
	研究生/硕士
	中共
党员
	具有较强的公文写作能力和沟通协调能力。
	　

	学生工作部
	辅导员
	负责学生会和学生社团的组建、指导与管理工作，负责学生政治思想教育工作，承担班主任（辅导员）工作。
	1
	不限
	思想政治教育、法律、经济学等相关专业
	本科/学士
	中共
党员
	校级学生会主席、副主席或综合院校二级学院学生会主席。
	京外生源可解决进京户口。

	培训教学部
	培训设计和研究
	负责公务员、处级领导干部、厅局长领导干部等公共管理类培训班设计和前期准备，师资库、课程库和基地库完善和补充，相关培训教学研究工作。
	1
	北京
	行政管理
	研究生/硕士
	不限
	无
	　

	公务员
培训部
	培训组织实施
	1.培训班策划、课程设计、组织实施工作；
2.培训班费用的收支管理、预算、决算及报帐工作；
3.本部门行政事务的处理。
	1
	不限
	林业及相关专业
	研究生/硕士
	中共
党员
	具有较强的沟通协调能力，在校期间为学生会干部或党团支部书记、委员。
	京外生源可解决进京户口。

	地方林业与企业培训部
	培训运行服务
	培训方案落实、教师聘请、学员接待，服务管理，培训班运作等。
	1
	北京
	林业及相关专业
	研究生/硕士
	不限
	无
	　

	专业技术人员培训部 
	培训管理
	1.承担培训需求调研工作，完成问卷设计、调研报告撰写任务；
2.承担培训实施管理工作。完成培训策划设计、课程开发、培训教学方案制定、教材编写等工作；
3.为上级部门政策决策提供咨询服务，起草有关文件、报告以及规划等；
4.掌握林业科技和教育培训前沿动态，承担科研课题研究工作。
	1
	不限
	林业相关专业（林业经济管理）
	研究生/硕士
	中共
党员
	1.具有较强的文字表达和研究能力，能够完成出差调研任务；
2.本科所学专业为林业相关专业。
	京外生源可解决进京户口。

	国际合作部
	国际合作
项目管理
	1.负责国际培训项目的实施与管理；
2.国际合作项目的开发与执行。
	1
	不限
	英语
	研究生/硕士
	不限
	英语口语流利；英语专业八级或雅思7分以上或托福105分以上；通过全国翻译专业资格（水平）考试，口译二级或笔译二级。
	京外生源可解决进京户口。

	信息技术部
	校园网
维护
	1.负责学院网络运行维护；
2.中心机房的日常管理；负责维护服务器、交换机等网络设备；
3.负责起草信息化有关文件、发展规划；
4.关注国家信息化发展动态，承担科研课题研究工作。
	1
	不限
	计算机相关专业
	研究生/硕士
	中共
党员
	具有较强的研究能力和沟通协调能力，能够完成出差调研任务，在校期间以第一作者公开发表论文1篇以上。
	京外生源可解决进京户口。

	成人教育研究中心
	研究咨询
	主要从事林业教育培训研究和调查，组织筹备会议等活动，起草文件材料，开展林业教育培训决策咨询等工作。
	1
	不限
	成人教育学、人力资源管理等相关专业
	研究生/硕士或博士
	中共
党员
	具有较强的文字表达和沟通协调能力，在校期间以第一作者公开发表论文1篇以上。
	京外生源可解决进京户口。

	总务处
	行政管理员
	1.负责处内行政事务管理，包括：员工考勤、劳动合同管理，文件、签报、信函办理，固定资产登记、建卡、领用、报废等管理，对内对外联络等；
2.负责对学院的设施设备管理检查工作；
3.负责对临时工的管理和教育及工作安排；
4.负责学院维修工程质量监督验收工作。
	1
	北京
	行政管理
	本科/学士
	不限
	无
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